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Special filiere administrative
et culturelle ors neas terain

undi 3 avril, la CGT a réuni les agents des filieres administrative et culturelle

afin de valider la démarche revendicative autour d'une juste réévaluation

de I'lFSE des deux filieres mais aussi celle des fechniques de catégorie C qui
demeure extrémement basse malgré le coup de pouce a linflation décidé par
l'exécutif. Cette Assemblée Générale a permis de valider et d'amender le
document remis le jour méme a la DRH, 4 pages documentées pour expliquer
nos revendications.

Ce document remis a Monsieur le DRH reste a votre disposition sur demande au
syndicat CGT et fait état a partir d'une étude de la situation inflationniste du
moment, du calcul de la perte mensuelle / salaire / inflation, de la mise en exergue
des inégalités des filieres entre elles, des pertes financieres dues a la révision du
temps de travail et de la nécessaire convergence indemnitaire entre agents.

La création du 13¢me mois versé mensuellement a guidé une partie de nos propositions.
Nous avons sollicité un rendez-vous dans les meilleurs délais. Nous savons que la
Collectivité a donné son feu vert a un travail autour de ces filieres. Si aucun ren-
dez-vous n'est fixé, une nouvelle date d'A.G. vous sera communiquée au sortir des
vacances de printemps.

Restant déterminée a voir la situation indemnitaire des agents évoluer, la CGT

s'engage a s'impliquer a vos cbtés et avec vous et d'avancer sur ce dossier
incontournable !

La CGT, votre syndicat de proximité au plus pres de vos préoccupations.

La CGT toujours a votre disposition:

Lo OB vowe trforine 2 Valérie MARQUE ;07 86 55 11 28

Lydia FRENTZEL : 06 66 94 29 83

Rejoignez-nous sur
facebook

www.cgt-cd13.org
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